


Members absent:   Mr. Joseph M. Foley 

                  Mr. Daniel J. Klaich 

Others present:   Chancellor Richard Jarvis

                  President Joseph Crowley, UNR 

                  President Carol Harter, UNLV 

                  President Richard Moore, CCSN

                  President James Randolph, WNCC

                  President Ronald Remington, GBC

                  President James Taranik, DRI 

                  President Kenneth Wright, TMCC 

                  Mr. Donald Klasic, General 



Siebert, System Administration; and Rick Riendeau, WNCC; and

Student Government Officers Glenn Booth, ASUN (UNR); John Pida, 

CSUN (UNLV); Karen Ronk, ASB (GBC); Jeanine Powers, USA (WNCC); 

Barbara Mc Millan, ACCSN (CCSN); John Cole, ASTM (TMCC); and

Ken Harlan, GSA (UNLV). 

 1.  Introductions

     President Taranik introduced John Case, Assistant Vice 

     President and Controller at DRI.

     President Remington introduced Karen Ronk, ASB President

     from Great Basin College.

 2.  Chairman's Report

     Chairman Graves reported on the Leadership Conference

     sponsored by the Association of Governing Boards which he

     and Chancellor Jarvis attended.  He related that all in­

     stitutions of higher education are facing the same prob­
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     words", i. e., accountability, access, affordability, re­ 

     sources, etc.  Mr. Graves stated he felt the most important 

     discussions concerned the Board:  1) The experience of the

     Board members themselves and what they bring to the table;

     2) Board members should never hesitate to raise questions

     and suggest solutions; 3) Demands on a member's time should

     be used effectively; and, 4) Agendas should be confined to 

     fundamental issues and time allotted to discuss topics in­

     depth.  Mr. Graves referred to the adjustments made to the 

     Board agenda for this meeting, stating that he would con­

     tinue to modify the manner in which business is conducted.

     Mr. Graves concluded by y i"က w  "瀀hsd 
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     the full amount authorized by the Legislature ­ $500,000 ­

     but plan to use only what is needed to accomplish the task.

     Dr. Eardley stated his concern for the recent media articles 

     which indicated the Regents were spending excess dollars

     again, when these planning funds had actually been proposed

     by the Legislature.  Dr. Jarvis stated that Assemblyman 

     Morse Arberry had proposed the amount in a committee hear­

     ing.  Mr. Graves agreed that the rquest had come directly 

     from the Legislature.  He reminded the Board that this vote

     was not for approving a Law School, but rather for funding

     for planning to determine what the costs might be.  Ms.

     Berkley stated she felt the Legislature was signaling the

     Board that a Law School is a priority in Nevada.  President

     Crowley stated that during legislative hearings one can

     sense when appropriations come from someplace other than

     the System, and this was one of those times.  He stated

     that he felt Assemblyman Arberry was very sincere in spon­

     soring this measure and that he had wanted to honor a col­

     league, former Assemblyman Nick Horne, who had for a long

     time supported such a school.

     President Crowley stated that he has followed the discus­

     sions on a Law School for Nevada over 22 years, and he

     commended President Harter on her approach for a project





     stated it was very important to UNLV's future to have a 

     professional school.

     Motion carried on roll call vote:

         Yes ­ Berkley, Derby, Eardley, Gallagher, Sparks, Graves 

         No  ­ Alden

         Abstain ­ Price

         Absent  ­ Foley, Klaich, Phillips 

The meeting recessed and reconvened at 10:32 A.M. with all mem­

bers present except Regents Foley and Klaich.

Chairman Graves announced that Mr. Foley and Mr. Klaich could not 

be present for the meeting but had indicated their support of the

Law School:  Mr. Foley by letter and Mr. Klaich by telephone. 

Mr. Phillips, an attorney, explained he had left the meeting just 

prior to the discussion of the item on the Law School for a court

appearance this morning, but that he was in favor of the Law

School.  Mrs. Price explained she was not present at the Board

table for the discussion (she was in the back of the room and

did not take part in the discussion) and abstained from the vote

because of her husband's relationship with the Legislature's

Interim Finance Committee.  (Mr. Price is a State Assemblyman.) 







     Research and Student Affairs Committee (ARS) of responses 

     from the Campuses.  Dr. Derby requested a Board retreat 

     confined to this subject, and added that a direction on

     technology should be added.

     After further discussion it was agreed 



     for the UCCSN Permanent Endowment Pool for the fiscal year

     ended June 30, 1995.

     Mr. Lincoln reported that during this period, the pool 

     achieved a return of 17.9% net of fees.  The fund's Aち晲�
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     has located 3 existing space facilities in Reno which are

     larger, would cost less, and could provide a better loca­ 

     tion for the Center. 

     Mrs. Gallagher moved approval for TMCC to begin negotiations�΀հ





     16, 1995 in Reno.

     Ms. Berkley stated that in addition, the Committee had dis­

     cussed changes to the Tuition and Fee Committee, and would 

     present an amendment to their recommendation when the mat­

     ter is discussed later in the meeting.

     Ms. Berkley moved to accept the report.  Mrs. Spr
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         mittee had reviewed reporting relationships as provided

         in the Handbook and requested the following changes:

         1)  The primary oversight of and repo



         4)  The Chancellor should continue to work with the

             Audit Committee, the Vice Chancellor for Finance 

             and Administration, and, where appropriate, the

             Director of Internal Audit to ensure his active

             understanding of and engagement in audit findings

             and outcomes.  The Chancellor is responsible for

             the performance review of institutional Presidents

             and has established that follow­up on audit excep­

             tion findings is a routine element in Presidential

             evaluation.

     The above recommendations require twt
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             Management Development Account will be renamed

             System Administration.

         2)  Other functions currently supported ttc



             conjunction with other Systemwide self­supporting

             budgets.

     These recommendations would require Handbook changes:  Title 

     4, Chapter 10, Section 6.

     Mrs. Gallagher moved approval of the Board and System Ad­

     ministration accounts and the requisite Handbook changes.

     Mrs. Sparks seconded.  Motion carried.

     Approved Changes to the Tuition Policy Committees ­ Both the 

     Finance and Planning Committee and the Academic, Research

     and Student Affairs Committee had reviewed proposed changes 

     to the Tuition Policy Committee.  The Financing and Planning 

     Committee recommended that:

     1)  The System Committee charged to develop proposal for tu­

         ition and fees be comprised of elected student govern­

         ment representatives, Campus Presidents, and System

         Administration staff, appointed by and Chaired by the 

         Chancellor; and
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     Chancellor's Tuition Committee should meet with both the 

     Academic Research and Student Affairs Committee and the 

     Finance and Planning Committees to receive direction."

     Approved Increase Expenditure Authority for CCSN ­ The

     Finance and Planning Committee recommended that CCSN be

     granted increase expenditure authority of $931,000 to meet

     the needs of the growth in enrollment experienced in the

     current Fall semester 1995, and that CCSN seek authorization
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Regents present except Mr. Foley, Mr. Klaich and Mr. Alden. 

13.  Approved the Report of the Status of Women Committee 

     Chairman Jill Derby reported that at their meeting held

     October 3, 1995, the Status of Women Committee discussed 

     the following:

     1)  Sexual Harassment Incident Reports from each Campus.

         It was agreed that additional data are needed and the

         incidence reports will be supplemented with additional

         data about training opportunities n



         or drafted for consideration such policies.  These

         policies will be distributed to the other Campuses for

         their consideration.

     5)  The future directions for the Status of Women Committee 

         and its role as a part of the newly formed Regents'

         Campus Environment Committee was discussed.

     Dr. Derby moved to accept the report of the Status of Women 

     Committee.  Mrs. Sparks seconded

.
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      (7)  Approved Credit Card Services, UCCSN

           Request was made for a single vendor to process all

           credit card transactions.  The function is central­

           ized through the Treasurer's Office as a component of 

           its responsibility for System cash management and
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           A.  UCCSN Board of Regents/UNR and the Nevada De 



               Amount        :  $13,457.42 to UNR

               Purpose       :  Integrated Natural Resources

           D.  UCCSN Board of Regents/UNR and Patterson Broad­

               casting, Inc. (Interlocal Contract)

               Effective Date:  Date approved by 
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                                through June 30, 1996

               Amount        :  $22,018 to UNR

               Purpose       :  Enhancing career maturity of

                                adolescents from limited re­

                                source families.

           G.  UCCSN Board of Regents/UNR and the Las Vegas 

               Valley Water District ((ctccW







     Student Award 

     Chancellor Jarvis recommended that the stipend for the

     Regents' Outstanding Student A





     off the Campus, which had created a number of problems, so 

     it was moved back.  Mr. John Gallagher, Executive Director 

     of the Foundation, stated that the University is paying

     for maintenance on Tam Alumni Center, which was built with 

     private funds.

     Mrs. Price stated that she would vote no, because she does

     not agree with the structure of the Foundation.  She con­

     tinued that she had asked for an Attorney General opinion

     and asked the Chairman to write for that opinion.

     Motion carried.  Mrs. Price voted no.

19.  Approved the Reorganization of Administrative Structure,

     WNCC

     President Randolph stated he has worked with the faculty and

     and staff at the College to develop an effective and effici­ 

     ent administrative structure for WNCC, which would also re­

     flect his style of management as well as being acceptable to

     a broad cross­section of the community. 

     The proposed structure eliminates the two Vice President 

     positions at WNCC.  One position (Academic Affairs) has been 



     vacant for over a year.  The other position is currently 

     filled.  The position will be re­titled:  Executive Dean/

     Assistant to the President.  The proposed structure has

     the net effect of reducing the administrative cost at WNCC 

     by approximately $50,000.  President Randolph stated that

     Dr. Jerry Barbee has been assigned to serve on the System 

     Academic Council.

     President Randolph stated there would be an evaluation of

     the structure throughout the 1995­96 year, after which addi­ 

     tional modifications may be forthcoming.

     Mrs. Gal

 



     approximately $800,000 i$







     about the process used, but they are unhappy with the man­

     ner in which it was implemented.  Their concern now is to

     give the Board accurate information.

     Mrs. Berkley commended the UNR students for their efforts. 

22.  New Business

     Dr. Harter presented the Board with an award from the 

     National Institute of Architects for the Student Services

     building at UNLV. 

The meeting adjourned at 3:45 P.M. 

                             Mary Lou Moser

                             Secretary

                                                       10­20­1995


